	 На основу члана 32. став 1. тачка 1. и члана 41. Закона о локалној самоуправи (''Сл.гл.РС'', бр.129/07, 83/14 – др.закон, 101/16 и 47/018) и члана 38. тачка 1. Статута општине Пожега (''Службени лист општине Пожега'', бр. 2/08, 9/08, 3/10, 8/15 и 1/19), тачке 2. и 3. Одлуке о распуштању Скупштине општине Пожега и образовању Привременог органа општине Пожега („Сл.гласник РС“, бр 94/2023) и члана 34. Пословника о раду Привременог органа општине Пожега („Сл.лист општине Пожега“ бр 21/2023), Привремени орган општине Пожега, на седници од 18.01.2024. године, донео је
ПОСЛОВНИК О РАДУ СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ ПОЖЕГА
Члан 1.

Овим Пословником уређује се конституисање, организација рада Скупштине општине Пожега (у даљем тексту: Скупштина), начин припреме, вођење и рад седница Скупштине, као и начин остваривања права и дужности одборника и других учесника у раду и заседању Скупштине. 
КОНСТИТУИСАЊЕ СКУПШТИНЕ

Члан 2.

Прву конститутивну Скупштину, после завршених избора, сазива председник Скупштине из претходног сазива, у року утврђеним Законом.
Првом конститутивном седницом Скупштине председава, до избора председника Скупштине, најстарији одборник коме у раду помажу два најмлађа одборника и секретар Скупштине из претходног сазива.

Најстарији одборник је овлашћен да сазове конститутивну седницу ако то у Законском року не учини председник Скупштине из претходног сазива.

Члан 3.


Одборници стичу права и дужности у Скупштини даном потврђивања мандата.


Потврђивање мандата одборника врши се на основу уверења о избору за одборника и извештаја Општинске изборне комисија о спроведеним изборима и извештаја Верификационог одбора јавним гласањем већином броја гласова присутних одборника.

Члан 4.


Верификациони одбор за потврђивање мандата одборника чине три одборника.


Председник и чланови Одбора за потврђивање мандата бирају се на конститутивној седници на предлог одборника који председава седницом Скупштине.


Одбор је изабран ако је за њега гласала већина присутних одборника.

Члан 5.

            Верификациони одбор на основу извештаја Општинске изборне комисије, по спроведеним изборима за одборнике Скупштине општине и примљених уверења о избору сваког одборника утврђује да ли су подаци из Уверења истоветни са подацима из извештаја и да ли је Уверење издато од Општинске изборне комисије као надлежног општинског органа, те о томе подноси Скупштини општине извештај у писменом облику који садржи предлог о томе да ли треба потврдити мандат одборника.

            Свој извештај и предлог Верификациони одбор доноси већином гласова. 

            О извештају Верификационог одбора Скупштина расправља у целини а по завршетку расправе уколико Верификациони одбор не оспори ниједан мандат о његовом извештају одлучује се у целини.

            Ако Верификациони одбор у свом извештају односно одборник на седници предложи да се верификација мандата поједином одборнику одложи или да му се мандат не верификује о томе се гласа посебно.

            Непотврђени мандати одборника потврђују се на предлог Верификационог одбора за потврђивање мандата или на предлог Административно-мандатне комисије, уколико је иста именована, на првој наредној седници Скупштине општине на којој одборник присуствује и учествује у раду Скупштине без права одлучивања.

             Кандидат за одборника чије је потврђивање мандата одложено има право да присуствује седницама Скупштине, учествује у раду без права одлучивања најдуже 30 дана, после ког рока се његов мандат потврђује или се предузимају Законом прописане радње ради доделе мандата другом одборнику.

             Када Скупштина, после конституисања, одлучује о потврђивању мандата нових одборника у гласању, поред одборника, могу учествовати и кандидати за одборнике који имају Уверење Изборне комисије да су изабрани.

           Против одлуке донете у вези са потврђивањем мандата одборника може се изјавити жалба надлежном суду у року одређеним Законом.
            Када одборнику престанке мандат пре истека времена потврђивање мандата новом одборнику врши се на предлог Административно-мандатне комисије Скупштине општине а кандидату за одборника упућује се позив за прву наредну седницу.

ПРЕДСЕДНИК И ЗАМЕНИК ПРЕДСЕДНИКА СКУПШТИНЕ

Члан 6.


Кандидата за председника Скупштине може да предложи најмање 1/3 одборника. 


Одборник може да учествује у предлагању само једног кандидата.


Предлог за избор председника садржи име и презиме одборника, кратку биографију и образложење. Предлог се доставља у писаном облику.

Члан 7.


Председавајући обавештава одборнике о примљеним предлозима кандидата за председника Скупштине.


Предлагачи могу образложити своје предлоге на седници Скуштине.


О предложеним кандидатима се отвара расправа у којој одборници могу изнети своје мишљење о предложеним кандидатима.


Након расправе председавајући утврђује листу кандидата за председника Скупштине и то по азбучном реду презимена.

Члан 8.

           Избор председника Скупштине врши се тајним гласањем. Тајним гласањем за избор председника Скупштине руководи председавајући Скупштине коме у раду помажу најмлађи одборници и секретар Скупштине из претходног сазива.

Члан 9.


Гласање се врши на гасачким листићима овереним печатом Скупштине општине.


На гласачком листићу кандидати се наводе редоследом утврђеним у листи кандидата. Испред имена сваког кандидата ставља се редни број.


Гласање се врши заокруживањем редног броја испред имена кандидата за кога одборник гласа.


Гласати се може за једног кандидата и то кандидата чије је име наведено на гласачком листићу.


Ако је предложен само један кандидат испред његовог имена се не ставља редни број а гласање се врши заокруживањем једне од понуђене могућности које се на гласачком листићу налазе испод имена кандидата: ''за'' или ''против''.


Неважећи гласачки листић је: непопуњен гласачки листић, гласачки листић који је тако попуњен да се не може са сигурношћу утврди за кога је одборник гласао, као и листић на коме је заокружен већи број кандидата од броја који се бира.

            Одборнику се уручује гласачки листић тако што прилази столу, председавајућег пошто је претходно прозван, уручује му се листић а одборник који помаже у раду председавајућем код имена и презимена одборника у списку одборника означава да му је гласачки листић уручен. Када одборник попуни гласачки листић прилази месту где се налази гласачка кутија и убацује у њу гласачки листић при чему Гласачки одбор у списку одборника означава да је одборник гласао. Пошто је гласање завршено утврђују се резултати гласања тгако што се пре отварања гласачке кутије пребројавају неупотребљени гласачки листићи и стављају у посебане коверте.

            Утврђивање резултата гласања обухвата податке о: број уписаних одборника у гласачки списак; број преузетих гласачких листића; број неупотребљених гласачких листића; број гласачких листића нађених у гласачкој кутији; број неважећих гласачких листића; укупан број гласова који је добио кандат за председника Скупштине, односно сваки од кандидата за председника Скуштине уколико их је било више предложено; о утврђивању резултата Гласачки одбор саставља записник који потпусују сватри члана са податком о датуму гласања.                     
            Председавајући Скупштине подноси извештај о резултатима гласања.

Члан 10.


За председника Скупштине изабран је кандидат који је добио већину гласова од укупног броја одборника.

            Ако је предложено више кандидата а ниједан није добио потребну већину поновиће се гласање у коме учествују два кандидата који су добили највећи број гласова или више кандидата који су добили једанаки и истовремено највећи број гласова.

            Ако ни у другом кругу председник Скупштине није изабран понавља се поступак избора са новим кандидатима о којима се Скупштина није изјашњавала.

            Ако је предложен један кандидат и није добио потребну већину понавља се поступак избора са новим кандидатом о којем се Скупштина није изјашњавала.

Члан 11.


Председник Скупштине:

· представља Скупштину,

· сазива и руководи седницама Скупштине,

· стара се о примени Пословника Скупштине,

· стара се о благовременом и координираном раду радних тела Скупштине,

· врши и друге послове предвиђене Законом, Статутом, одлукама и овим Пословником.

Члан 12.


Председнику Скупштине престаје функција пре истека времена на које је изабран, подношењем оставке,  разрешењем или престанком мандата одборника. Оставка се подноси у писменој форми.


У случају подношења оставке, председнику Скупштине престаје функција даном одржавања седнице на којој је поднео оставку, односно на првој наредној седници Скупштине ако је оставку поднео у време између две седнице.


Председник Скупштине може поднету оставку образложити.

            О поднетој оставци не отвара се претрес нити се одлучује већ се престанак функције председника по овом основу само констатује.

           До избора новог председника Скупштине Скупштином председава заменик председника Скупштине.

Члан 13.


Скупштина може разрешити од дужности председника Скупштине, пре истека времена на које је изабран, по поступку предвиђеном за избор председника Скупштине.

             Делу седнице на којој се одлучује о разрешењу не може председавати лице о чијем се разрешењу одлучује.

             У случају престанка функције председника Скуштине пре истека времена на које је изабран Скупштина ће на истој а најкасније на наредној седници спровести поступак избора председника Скупштине у складу са Законом и одредбама овог Пословника.

Члан 14.


Заменик председника Скупштине, замењује председника у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност или на основу посебног овлашћења.


Избор заменика председника Скупштине врши се  по поступку и на начин на који се бира председник Скупштине.
             Ако заменику председника Скупштине мирују права из радног односа услед избора на ту функцију заменик председника Скупштине може бити на сталном раду у Општини, о чему одлуку доноси одговарајући орган Скупштине општине.


Заменику председника Скупштине престаје функција пре истека времена на које је изабран оставком и разрешењем.


Подношење оставке и разрешење се врши на начин и по поступку предвиђеним за подношење оставке и разрешења председника Скупштине.

Члан 15


У Скупштини се образују одборничке групе.


Одборничку групу сачињавају одборници који припадају једног политичкој странци и која има најмање три одборника.


Одборничку групу од најмање три члана могу удруживањем да образују и одборници који припадају политичким странкама које имају мање од три одборника, као и одборници који не припадају ни једној политичкој странци, односно који су изабрани на предлог групе грађана.


Одборничка група се конституише тако што се председнику Скупштине подноси списак чланова групе који је потписао сваки члан, и на коме се посебно назначује шеф одборничке групе, његов заменик и назив одборничке групе.


Одборник може бити члан само једне одборничке групе.

Шеф одборничке групе обавештава председника Скупштине о промени састава одборничке групе, уз писмену сагласност одборника који мења припадност групи.

Члан 16.


Пре заказивања седнице Скупштине, председник Скупштине може сазвати заједнички састанак са шефовима одборничких група ради договора о предлогу дневног реда седнице.


У току седнице Скупштине, председник Скупштине може одредити краћи прекид седнице и сазвати заједнички састанак са шефовима одборничких група, ради усаглашавања ставова по одређеним питањима, када је то неопходно за обезбеђивање нормалног рада и одлучивања у Скупштини.


О резултатима усаглашавања председник Скупштине обавезно извештава одборнике приликом наставка седнице Скупштине.

ОРГАНИ СКУПШТИНЕ

Члан 17.


За разматрање и решавање појединих питања из надлежности Скупштине и вршење других послова у складу са Пословником образују се стална радна тела – савети и комисије у складу са Статутом и посебним одлукама Скупштине. Радно тело може организовати јавно слушање о предлозима прописа и одлука о којима одлучује Скупштина.

Чланови савета и комисија бирају се на четири године с тим што могу бити разрешени пре истека рока на образложен предлог комисије, односно савета, његовог председника, одборничке групе и председника Скупштине.

Скупштина општине има следећа стална радна тела:
1. Савет за буџет и финансије;

2. Савет за урбанизам, комунално стамбене делатности;

3. Савет за друштвене делатности;

4. Савет за пољопривреду и заштиту животне средине;

5. Савет за развој Општине,

6. Савет за младе; и

комисије и то:
1. Комисија за Статут и прописе;

2. Административно-мандатна комисија;

3. Комисија за равноправност полова; и

4. Комисија за доделу општинских признања.
Члан 17а.


Савет за буџет и финансије разматра предлоге одлука и других општих аката који се односе на финансирање општине, таксе, накнаде и друге дажбине, буџет и завршни рачун као и друга важнија питања из области имовинско-правних односа и финансија општине.

Члан 17б.


Савет за урбанизам, комуналне делатности разматра предлоге одлука и других општих аката и из области урбанизма као и одлуке и општа акта која се односе на уређење, обављање и развој комуналних делатности, уређивање и коришћење земљишта, стамбену изградњу и стамбене односе, као и друга питања у вези са овом облашћу.

Члан 17в.


Савет за друштвене делатности разматра предлоге одлука и других аката из области образовања иницијативе и предлоге за реализацију програма из области културе и друга питања из области заштите културних добара.

Члан 17г.


Савет за пољопривреду и заштиту животне средине прати и разматра питања из области пољопривреде, шумарства, водопривреде као и снабдевање општине пољопривредно-прехрамбеним производима; разматра питања у вези са заштитом и унапређењем животне средине, ваздуха, природе и природних добара, заштитом од буке и прати активности на спречавању и отклањању штетних последица по животну средину.
Члан 17д.


Савет за развој општине разматра Програм развоја општине, као и појединих делатности и даје мишљење и предлоге Скупштини општине.

Члан 17ђ.


Савет за младе иницира и учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта, коришћења слободног времена, повећања запослености, информисања, активног учешћа, обезбеђивању једнаких шанси, здравства, културе, равноправности полова, спречавању насиља и криминалитета, приступа правима, одрживог развоја и животне средине и другим областима од значаја за младе; учествује у изради посебних локалних акционих планова, програма и политика у сагласности са Националном стратегијом за младе и прати њихово остваривање; даје мишљење о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе општине;

даје мишљење на нацрте прописа и одлука које доноси Скупштина града у областима значајним за младе; усвоја годишње и периодичне извештаје о остваривању локалне омладинске политике и локалних акционих планова и програма за младе и подноси их Скупштини општине, председнику и Општинском већу; иницира припрему пројеката или учешће општине у програмима и пројектима за младе у циљу унапређења положаја младих и обезбеђења остваривања њихових права која су у надлежности општине; подстиче сарадњу између општине и омладинских организација и удружења и даје подршку реализацији њихових активности; подстиче остваривање међуопштинске сарадње која се односи на омладину и о томе обавештава органе општине; даје мишљење о предлозима пројеката од значаја за младе који се делимично или потпуно финансирају из буџета општине, прати њихово остваривање и даје своје мишљење надлежном органу општине.


Најмање трећину Савета за младе чине млади узраста од 15-30 година које су активностима и поступцима афирмисали позитивну улогу и значај младих у локалној заједници или су добитници школске, факултетске, научне, односно друге награде од значаја за различите области интересовања младих.

Остале чланове Савета за младе бира Скупштина под условом да поседују вишегодишње искуство у раду са проблемима младих, да имају доказану стручност и да су учествовали у већем броју активности од важности за младе.

Члан 17е.


Комисија за статут и прописе разматра усклађеност предлога одлука и других општих аката које усваја Скупштина са Уставом и законом, Статутом и даје своје предлоге и мишљења Скупштини.


Када Скупштина одлучи да се приступи промени Сатута, Комисија припрема текст нацрта акта о промени Статута, подноси извештај о њему и припрема коначан предлог акта о промени Статута.


Комисија даје одговор Уставном суду на предлог и иницијативу о покретању поступка за оцену уставности, односно законитости општих аката које је донела Скупштина.


Комисија по налогу Скупштине утврђује пречишћене текстове одлука и других прописа Скупштине.

Члан 17ж.


Административно-мандатна комисија припрема и предлаже прописе којима се уређују питања остваривања права и дужности одборника, доноси појединачне акте о статусним питањима изабраних, именованих и постављених лица у Скупштини, припрема предлоге за избор и именовање  чланова органа као и представника Скупштине у одређеним органима у складу са законом и прописима општине када за то није предвиђен други предлагач.


Комисија разматра разлоге престанка мандата појединих одборника, подноси о томе извештај Скупштини са предлогом нових одборника са одборничких листа у складу са Законом о локалним изборима.

Члан 17з.


Комисија за равноправност полова прати остваривање равноправности полова, даје мишљење о предлозима прописа и одлука које доноси Скупштина општине, предлаже активности и предузимање мера, посебно оних којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу Општине.


У раду Комисије за равноправност полова могу, по позиву, учествовати и друга лица без права одлучивања.
Члан 17и.

            Комисија за доделу општинских признања припрема и утврђује предлог Одлуке о додели општинских признања, поводом Дана Општине Пожега.
Члан 17ј.

           Изборна комисија општине Пожега је орган за спровођење избора за одборнике Скупштине општине Пожега. Изборна комисија у складу са Законом: стара се о законитости спровођења избора одборника; одређује бирачка места; одређује и именује бирачке одборе; даје упутства о раду бирачких одбора; прописује обрасце и организује техничке припреме избора; проглашава изборне листе; утврђује облик и број гласачких листића и обезбеђује њихово штампање; доставља изборни материјал; утврђује резултате избора; подноси извештај Скупштини општине; доставља одговарајуће извештаје и обавља др. послове утврђене Законом и другим прописима које регулишу избор одборника.
           Број чланова Изборне комисије утврђује се решењем Скупштине општине у складу са Законом.
Члан 18.

Савети броје 7, а комисије 5 чланова.

Чланове радних тела могу предложити: одборничке групе, одборници, председник и заменик председника Скупштине.
         Одборник може бити члан  једног или више радних тела Скупштине.
Члан 19.


О предложеној листи за избор чланова комисије и савета одлучује се у целини јавним гласањем.


Листа кандидата се образује по азбучном реду презимена одборника.


Савет и комисија су изабрани ако је за њих гласала већина присутних одборника.


Уколико је на листи више кандидата од броја који се бира гласа се појединачно а изабрани су они кандидати који су добили највећи број гласова.

Члан 20.

            Седницу радног тела сазива преседник радног тела по сопственој иницијативи или на иницијативу трећине чланова радног тела, а дужан је сазвати седницу на предлог председника Скупштие општине. Ако председник радног тела не сазове седницу председник Скупштине општине може сам сазвати седницу радног тела.

            Радно тело ради у седници, којој присуствује већина чланова, одлучује већином гласова присутних; председник сталног радног тела организује рад, сазива и председава, формулише закључке и о томе обавештава Скупштину у писменој форми или усмено преко свог председника или члана кога одреди.
             На седницама радних тела Скупштине општине, поред чланова, могу присуствовати и други одборници који могу учествовати у раду али не могу одлучивати о питањима на дневном реду. Седници радног тела могу присуствовати и грађани по одобрењу председника савета, односно комисије. 


На седници радног тела Скупштине води се записник у који се уноси имена присутних, дневни ред седнице, предлози достављени у писменој форми, ставови, одлуке о питањима из дневног реда и издвојена мишљења одборника по појединим питањима.


Општинска управа, посебне организације и службе, јавна предузећа и установе, чији је оснивач Општина, дужни су да на захтев радног тела Скупштине доставе податке који су неопходни за њихов рад и пруже стручну помоћ у припремању предлог за Скупштину.
ПОСТАВЉЕЊЕ СЕКРЕТАРА СКУПШТИНЕ

Члан 21.


Секретар Скупштине се поставља на предлог председника Скупштине на период од четири године с тим да може бити поново постављен. Секретар се поставља јавним гласањем већином гласова присутних одборника.


Скупштина може на предлог председника Скупштине разрешити секретара и пре истека мандата.

            Секретару Скуштуне може престати функција пре истека мандата подношењем оставке.


Секретара Скупштине у случају одсутности замењује лице које одреди председник Скупштине, с тим да то лице испуњава све услове прописане Законом за секретара Скупштине.

ИЗБОР ПРЕДСЕДНИКА ОПШТИНЕ, ЗАМЕНИКА ПРЕДСЕДНИКА

ОПШТИНЕ И ОПШТИНСКОГ ВЕЋА

Члан 22.


Председника Општине бира Скупштина из реда одборника на време од четири године, тајним гласањем, већином гласова укупног броја одборника Скупштине.


Председник Скупштине предлаже кандидата за председника Општине.

Члан 23.


Кандидат за председника Општине предлаже кандидата за заменика председника Општине из реда одборника кога бира Скупштина на исти начин као председника Општине.


Заменик председника Општине замењује председника Општине у случају његове одсутности или спречности да обавља своју дужност.

Члан 24.


Општинско веће чине председник Општине, заменик председника Општине и чланови Општинског већа које бира Скупштина на период од четири године, тајним гласањем, већином од укупног броја одборника.


Кандидате за чланове Општинског већа предлаже кандидат за председника Општине.

Члан 25.


Председник Скупштине предлаже комисију од три одборника  (које предлажу представници изборних листа, који су добили највећи број гласова, односно представници одборничких група са највећим бројем одборника међу којима морају бити заступљени представници предлагача) и који спроводе изборе за председника Општине, заменика председника Општине и Општинско веће.


Скупштина истовремено и обједињено одлучује тајним гласањем о избору председника Општине, заменика председника Општине и чланова Општинског већа.

Члан 26.


На јединственом гласачком листићу се налази назнака о ком је гласању реч, име и презиме кандидата за председника, име и презиме кандидата за заменика председника Општине и списак кандидата за чланове Општинског већа, а гласање се врши заоруживањем једне од понуђене могућности која се на листићу налази испод свих имена кандидата ''за'' или ''против''. Гласање се врши на гласачким листићима овереним печатом Скупштине општине.
             Неважећи гласачки листић је непопуњен гласачки листић, гласачки листић који је тако попуњен да се не може са сигурношћу утврдити шта је одборник гласао.

            Одобрнику се уручује гласачки листић тако што прилази столу председавајућег, пошто је претходно прозван, члан Комисије уручује гласачки листић а поред имена и презимена одборника у списку означава се да је гласачки листић уручен. Када одборник попуни гласачки листић прилази месту где се налази гласачка кутија на којој је назначено о ком је гласању реч и у њу убацује гласачки листић при чему Гласачки одбор означава да је одборник гласао.

            Пошто је гласање завршено Комисија утврђује резултате гласања.

            Пре отварања гласачке кутије пребројавају се неупотребљени гласачки листићи и стављају се у посебан коверат. Утврђивање резултата гласања обухвата податке о: броју уписаних одборника у гласачки списак; броју преузетих гласачких листића; броју неупотребљених гласачких листића; броју гласачких листића нађених у гласачкој кутији; броју неважећих гласачких листића; укупном броју гласова које је добио кандидат за председника Општине, заменика председника Општине и чланова Општинског већа. О утврђеним резултатима гласања Комисија саставља записик са датумом одржавања избора и потписом чланова Комисије. Председавајући Комисије Скупштини подноси извештај о резултатима гласања а председник Скупштине објављује резултате гласања на седници Скупштине.

Члан 27.


Уколико кандидат за председника Општине није добио потребну већину председник Скупштине ће на истој или наредној седници Скупштине поновити поступак предлагања за избор извршних органа Општине.

Члан 28.


Председник општине може бити разрешен пре истека времена на које је биран, на образложен предлог најмање трећине одборника, на исти начин на који је изабран.


О предлогу за разрешење председника Општине мора се расправљати и одлучивати у року од 15 дана од дана достављања предлога председнику Скупштине, уз примену минималног рока за сазивање седнице из члана 32. став 3. и 4. овог Пословника.

Ако Скупштина не разреши председника Општине, одборници који су поднели предлог за разрешење не могу поново предложити разрешење председника Општине, пре истека рока од шест месеци од одбијања претходног предлога.
Члан 29.


Разрешењем председника Општине престаје мандат заменика председника Општине и Општинског већа.


Заменик председника Општине, односно члан Општинског већа, могу бити разрешени пре истека времена на које су бирани, на предлог председника Општине или најмање једне трећине одборника, на исти начин на који су изабрани.


Истовремено са предлогом за разрешење заменика председника Општине или члана Општинског већа, председник Општине је дужан да Скупштини поднесе предлог за избор новог заменика председника Општине или члана Општинског већа, која истовремено доноси одлуку о разрешењу и о избору.


Председник Општине, заменик председника Општине или члан Општинског већа који су разрешени или су поднели оставку, остају на дужности и врше текуће послове, до избора новог председника Општине, заменика председника Општине или члана Општинског већа.
             О поднетој оставци председника Општине, заменика председника Општине или члана Општинског већа, председник Скупштине општине обавештава одборнике на почетку прве наредне седнице Скупштине општине.

Члан 30.


Престанком мандата Скупштине престаје мандат извршних органа Општине, с тим да они врше текуће послове из своје надлежности до ступања на дужност новог председника Општине и Општинског већа, односно председника и чланова привременог органа ако је Скупштини мандат престао због распуштања Скупштине.
СЕДНИЦА СКУПШТИНЕ
Члан 31.


Председник Скупштине се стара о припремању седнице, формирању предлога дневног реда, благовременом сазивању седнице и достављању материјала одборницима и другим питањима везаним за припрему, почетак и ток седнице.


Председник Скупштине се стара да се припремљени и образложени предмети питања и предлози поднети од стране овлашћених подносилаца уврсте у предлог дневног реда, пошто се о њима претходно изјасни надлежни орган Општине односно надлежно тело Скупштине.

Члан 32.


Председник Скупштине сазива седницу Скупштине и предлаже дневни ред седнице.


Седнице Скупштине одржавају се према потреби а најмање једном у три месеца.


Када се седница Скупштине сазива на захтев председника Општине, Општинског већа или једне трећине одборника у року од седам дана од дана подношења писменог захтева за сазивање седнице заказује се, тако да дан одржавања седнице буде најкасније у року од 15 дана од дана подношења захтева.
У ситуацијама које оправдавају хитност у сазивању седнице Скупштине председник Скупштине може заказати седницу у року који није краћи од 24 часа од пријема захтева.

Захтев за сазивање седнице из става 4. овог члана мора да садржи разлоге који оправдавају хитност сазивања, као и образложење последица које би наступиле њеним несазивањем.

Минимални рок за сазивање седнице Скупштине из става 4. овог члана не односи се на сазивање седнице Скупштине у условима проглашене ванредне ситуације.

Ако председник Скупштине не закаже седницу у року из става 3. овог члана, седницу може заказати подносилац захтева, а председава одборник кога одреди подносилац захтева.

Председник Скупштине може одложити седницу коју је сазвао само у случају када не постоји кворум потребан за рад, а у другим случајевима о одлагању седнице одлучује Скупштина. 

ХИТНА ПИТАЊА

Члан 33.


Материјали за седницу Скупштине достављају се одборницима најкасније пет дана  пре одржавања седнице. Материјали за седницу Скупштине могу се доставити и у електронском облику ако то поједини одборници желе и ако то дозвољавају техничке могућности.


Изузетно када се ради о хитним и неодложним стварима материјали из ове тачке се могу уручити одборницима и непосредно пред почетак седнице.


О питањима из става 2. овог члана Скупштина може одлучивати ако се за то изјасни потребна већина за усвајање дневног реда.
РАД СКУПШТИНЕ

Члан 34.


Председник Скупштине отвара седницу Скупштине и на основу службене евиденције и присутности одборника утврђује да ли постоји кворум за рад Скупштине.


Ако одборник изрази сумњу у постојање кворума према службеној евиденцији, постојање кворума ће се утврдити прозивком одборника.


Уколико се утврди да није присутан довољан број одборника да би Скупштина могла да одлучује, председник Скупштине ће одредити краћи прекид седнице у трајању до 30 минута како би се обезбедио кворум.

Ако се кворум не обезбеди ни после прекида из става 3. овог члана, председник Скупштине ће одложити седницу најдуже за десет дана.



Председник Скупштине може одредити прекид седнице (у трајању до 30 минута) да би се извршиле потребне консултације или прибавило мишљење, и у другим случајевима, ако то Скупштина закључи.
Члан 35.


Седнице Скупштине су јавне и могу се директно  преносити путем средстава јавног информисања.


Позиви и материјали за седнице Скупштине достављају се средствима јавног информисања ради упознавања јавности, а могу се објавити и на интернет страници Општине.

Члан 36.


Скупштина може одлучити да седница Скупштине не буде јавна из разлога безбедности и других разлога утврђених Законом.


Скупштина може одлучити да само део седнице буде затворен за јавност.

Предлог за искључење јавности може дати председник Скупштине, председник Општине или најмање 15 одборника, и о њему се гласа без претреса.


Одлука о искључењу јавности је донета ако се за њу изјаснила већина од укупног броја одборника.


Седници Скупштине која је затворена за јавност могу присуствовати само одборници, председник Општине, чланови Општинског     већа,     референти     по

појединим тачкама дневног реда и  стручна лица која помажу у раду седнице Скупштине.

Председник Скупштине је дужан да лица из става 4. овог члана упозори на обавезу да чувају као тајну оно што сазнају током седнице која је затворена за јавност.

Члан 37.


У раду седнице Скупштине учествују председник Општине, чланови Општинског већа, начелник Општинске управе и представници јавних предузећа и установа чији је оснивач Општина.

У раду седнице Скупштине могу да учествују, по одобрењу председника Скупштине, и грађани, под условом:


- да постоје техничке могућности и


- да својим присуством не ометају одржавање седнице.

Члан 38.


Дневни ред се утврђује на почетку сваке седнице Скупштине.


Пре преласка на утврђивање дневног реда, председник Скупштине даје потребна обавештења у вези са примљеним предметима и предлозима, као и о другим питањима.


Образложене предлоге за измену и допуну предложеног дневног реда одборници и одборничке групе, Општинско веће као предлагач, могу поднети у писаном облику најкасније на 24 сата пре одржавања седнице Скупштине.


Примљени предлози се без одлагања достављају надлежним органима и радним телима ради разматрања и давања мишљења за седницу Скупштине.


О предлозима одборника и одборничких група за измене и допуне предложеног дневног реда не води се расправа, већ се одборници само упознају са мишљењем надлежног органа или радног тела Скупштине датим поводом предлога.


Скупштина се изјашњава о сваком предлогу за измену или допуну предложеног дневног реда појединачно, а потом о дневном реду у целини.

Члан 39.

           О раду на седници Скупштине води се записник. Записник садржи основне податке о раду седнице, а нарочито предлозима изнетим на седници и о донетим закључцима.


У записник се уносе и резултати гласања поводом појединих питања. На захтев одборника који је на седници издвојио мишљење, битни делови његове изјаве се уносе у записник.


Пре преласка на рад по утврђеном дневном реду, усваја се записник претходне седнице Скупштине.


О примедбама на записник, Скупштина одлучује без расправе, већином гласова присутних одборника.


Усвојени записник потписује председник Скупштине и записничар.

            Ток седнице снима се коришћењем одговарајуће технике бележењем тонског записа. Тонски запис садржи све податке о раду седнице, учесницима у расправи и њиховим излагањима, као и резутатима гласања по свим питањима о којима се Скупштина изјашњавала гласањем.

            Тонски запис се чува трајно на компакт диску или на други одговарајући начин који испуњава техничке стандарде; као и интегрални текстови донетих одлука, закључака и др. аката које је усвојила Скупштина.
РАД НА СЕДНИЦИ

Члан 40.


Рад на седници Скупштине одвија се по усвојеном дневном реду.

Председник Скупштине објављује предмет расправе и позива представника предлагача да, уколико  жели, изнесе додатно образложење предлога.


Уколико предлог не потиче од надлежног органа или радног тела, председник Скупштине после излагања представника предлагача позива известиоце надлежних органа или радних тела да изнесу мишљење тих органа или тела о предлогу, а затим отвара расправу о предлогу.

Члан 41.


Нико не може да говори на седници Скупштине пре него што добије реч од председника Скупштине.


Председник Скупштине даје реч одборницима по реду пријављивања, све док има пријављених говорника.


Одборник се позива да узме реч прозивањем његовог пуног имена и презимена, уз позив да се припреми следећи говорник.


Говорник који жели да говори по други пут у оквиру исте тачке дневног реда може да добије реч тек када се исцрпи листа говорника који говоре први пут.

Члан 42.


Пријаве за расправу се подносе писмено или усмено, од отварања до закључења претреса.


Шефовима одборничких група, председнику Општине, представницима Општинског већа, известиоцима и обрађивачима материјала, ако то захтева потреба претреса, председник Скупштине даје реч чим је затраже.


Председник Општине као предлагач може повући предлог из дневног реда седнице Скупштине све до момента одлучивања.  


Одборнику који жели да говори о повреди Пословника председник Скупштине даје реч чим је затражи.


Приликом излагања о повреди Пословника, које може трајати најдуже три минута, одборник се мора позвати на члан Пословника за који сматра да је повређен.


Ако и после објашњења председника Скупштине говорник остане при томе да је Пословник повређен, председник Скупштине позива Скупштину да без претреса одлучи о том питању.


Одборник, представник надлежног органа или лице позвано на седницу има право на реплику ако је у претходној дискусији поменут, или су његове речи погрешно наведене, у ком случају му председник Скуштине одмах даје реч.


Реплика не може да траје дуже од два минута.


Одоговор на реплику се даје под истим условима и у истом трајању као реплика.

Члан 43.


Говорник може да говори само о питању које је на дневном реду.


Кад оцени да се говорник не придржава дневног реда, председник Скупштине ће га упозорити на то.


После поновљеног упозорења одборнику, уколико се он и даље не придржава дневног реда, председник Скупштине може предузети мере за одржавање реда на седници предвиђене Пословником.


Нико не може да прекине говорника у излагању нити да га опомиње, осим председника Скупштине у случајевима предвиђеним Пословником.

Члан 44.


На предлог председника Скупштине или одборника, Скупштина може да ограничи време излагања и дискусије без претреса, пре преласка на дневни ред за целу седницу Скупштине, или пре размарања поједине тачке дневног реда за ту тачку, али не мање од 8 минута за  шефове и заменике шефова одборничких група и не мање од 5 минута за одборнике.


Ограничење у погледу трајања излагања не односи се на представника предлагача.

На предлог председника Скупштине, Скупштина може одлучити да се расправа и одлучивање о две или више истородних тачака дневног реда спроведе истовремено, у ком случају се време излагања и дискусије не може ограничити.

Члан 45.


Започета седница Скупштине ће се по правилу завршити без прекидања, не рачунајући краће паузе ради одмора у току седнице (до 30 минута).


Прекид седнице наступа по протеку осмочасовног радног времена или због других изузетно оправданих случајева.


Прекинута седница се наставља најкасније у року од 10 дана од дана прекида.
ОДРЖАВАЊЕ РЕДА НА СЕДНИЦИ
Члан 46.


О реду на седници Скупштине стара се председник Скупштине.


За повреду реда на седници председник Скупштине може да изрекне меру упозорења, или меру одузимања речи.


Скупштина може да изрекне меру удаљења са седнице на предлог председника Скупштине.

Члан 47.


Мера упозорења изриче се одборнику који својим понашањем, узимањем речи када му је председник Скупштине није дао, упадањем у реч и ометањем говорника или на други начин нарушава ред на седници, или поступа противно одредбама Пословника.
Члан 48.


Мера одузимања речи изриче се одборнику који својим говором или поступањем нарушава ред на седници, а већ је на тој седници упозораван због нарушавања реда.

Члан 49.


Мера удаљења са седнице изриче се одборнику који после изречене мере упозорења, односно мере одузимања речи, настави да омета или спречава рад на седници или вређа Скупштину, одборнике и друга лица, или употребљава изразе који нису у складу са достојанством Скупштине, односно за такво понашање којим се онемогућава или знатно отежава функционисање Скупштине.

Одборник може бити удаљен само са седнице на којој је повредио ред.


Одборник према коме је изречена мера удаљења са седнице дужан је да се одмах удаљи из просторије у којој се одржава седница.

Члан 50.


На седницу Скупштине није дозвољено уношење оружја или других средстава којима се може ометати рад Скупштине.


Ако председник Скупштине не може да одржи ред на седници редовним мерама одредиће кратак прекид седнице.


Одредбе о одржавању реда на седници Скупштине примењују се и на сва друга лица која су присутна на седници.
ГЛАСАЊЕ У СКУПШТИНИ

Члан 51.


Гласање у Скупштини је јавно, осим ако Законом, Статутом и Пословником није одређено да се гласа тајно.


Јавно се гласа дизањем руку одборника.


Пребројавање гласова врши стручна служба Скупштине, и податке о томе предаје председнику Скупштине који објављује резултате гласања тако што гласно констатује колико је одборника гласало ''за'', колико ''против'' и колико је било ''уздржаних'', и саопштава  да ли је предлог усвојен или не, имајући у виду потребну већину за доношење одлуке.


За одборнике који се приликом гласања уопште не изјасне сматра се да нису гласали.


После објављивања резултата јавног гласања, уколико одборник изрази сумњу у тачност гласова утврђених пребројавањем, гласање ће се поновити прозивком одборника.

Члан 52.

            Скупштина може одлучити да гласање буде тајно на предлог неког од одорника.


Тајно гласање се врши гласачким листићима, који су исте величине, облика и боје, и оверени печатом Скупштине.


Поступак гласања спроводи комисија од три одборника који се бира за свако појединачно гласање, и којој у раду помаже стручна служба Скупштине.


Комисија из претходног става о свом раду сачињава записник са резултатима гласања, које објављује председник комисије.


Уколико одборник изрази сумњу у правилност рада комисије и објављене резултате, одредиће се кратак прекид седнице да би се одборнику омогућио увид у гласачки материјал тајног гласања.


Уколико се утврде неправилности које су биле од утицаја на резултате гласања, гласање ће се поновити са новим члановима комисије.

Члан 53.

Скупштина одлучује ако седници присуствује већина од укупног броја одборника.
Одлуке се доносе већином гласова присутних одборника, уколико Законом или Статутом није другачије одређено.

Већином гласова, од укупног броја одборника, Скупштина одлучује о: Статуту, буџету, Програму развоја Општине и појединих делатности, Просторном плану, урбанистичким плановима, јавном задужењу Општине, као и другим случајевима утврђеним Законом и Статутом.

АКТИ СКУПШТИНЕ

Члан 54. 


Скупштина доноси одлуке, решења,  закључке, препоруке и друга акта и даје аутентично тумачење аката које доноси.


Пре претресања на седници Скупштине, предлоге аката из става 1. овог члана разматрају надлежни органи који нису предлагачи, односно друга надлежна тела Скупштине, и своје извештаје са образложеним предлогом достављају Скупштини.


Одборници и одборничке групе могу поднети амандмане на предлоге одлука најкасније на 24 сати пре одржавања седнице Скупштине.


Примљени амандмани се без одлагања достављају предлагачима одлука и другим надлежним органима и телима ради разматрања и давања мишљења за седницу Скупштине.


Амандман који овлашћени предлагач прихвати постаје саставни део предлога одлуке, и о њему се посебно не гласа.

Приликом одлучивања, одборници се прво гласањем изјашњавају о амандманима појединачно, по редоследу чланова предлога одлуке, на који се амандман односи, а затим о предлогу одлуке у целини.


Ако је поднето више амандмана на исти члан предлога одлуке, прво се одлучује о амандману којим се предлаже брисање одредбе тог члана, а затим о амандману којим се предлаже измена.


На самој седници Скупштине могу се предлагати и усвајати само радни закључци и правно-техничке корекције текста предложених аката, који морају бити јасно и прецизно формулисани и образложени од стране предлагача.

Члан 55.


На изворник аката Скупштине ставља се печат Скупштине и потпис председника Скупштине.


Изворником акта сматра се текст акта усвојен на седници Скупштине.


Изворник акта чува се у Скупштини.


О изради изворника, стављању печата и потписа на њих, њиховом чувању и евиденцији стара се секретар Скупштини, или од њега овлашћено лице.

Члан 56.


Правни акти које доноси Скупштина објављују се у ''Службеном листу општине Пожега'', или на други одговарајући начин одређен Статутом или посебном одлуком.


Секретар Скупштине, на основу изворног текста акта, даје исправке грешака у објављеном тексту акта.

ПРАВА И ДУЖНОСТИ ОДБОРНИКА
Члан 57.


Одборник је дужан да учествује у раду Скупштине.

Председник Скупштине може да одобри одборнику одсуство са седнице, о чему обавештава Скупштину.

Члан 58.


Одборник има право на накнаду на име ангажовања у току трајања седнице Скупштине, и на друге трошкове за обављање одборничке функције које утврђује Скупштина посебном одлуком.
Члан 59.


Одборник има право да тражи објашњења и обавештења од председника Скупштине, председника Општине, начелника Општинске управе и других посебних органа и јавних предузећа и установа, чији је оснивач Општина, по питању које је на дневном реду седнице Скупштине, као и да поставља одборничка питања на крају седнице, с тим што је дужан да питање достави председнику Скупштине у писаном облику.


Објашњења, обавештења и одговори на постављена одборничка питања дају се најкасније на наредној седници Скупштине.
          Одборник има право да буде редовно обавештаван о питањима од значаја за обављање одборничке дужности, као и да на лични захтев од органа и служби општине добије податке који су му потребни за рад.


За благовремено достављање обавештења, тражених података, списа и упутстава одговоран је секретар Скупштине општине, а начелник Општинске управе, односно управе за поједине области – када се обавештење, тражени податак, спис и упутство односе на делокруг и рад Општинске управе. 
Члан  60.


Одборнику престаје мандат пре истека времена на које је изабран у случајевима и на начин утврђен Законом о локалним изборима.

Одборник може поднети оставку усмено на седници Скупштине, а између две седнице подноси је у форми оверене писане изјаве, у складу са законом којим се утврђује оверавање потписа и подноси се Скупштини  у року од три дана од дана овере потписа  и пуноважа је ако је потпис одборника оверен након што му је потврђен мандат.
После подношења усмене оставке одборника Скупштина, без одлагања, на истој седници утврђује да је одборнику престао мандат.

О оставци коју је одборник поднео између две седнице, Скупштина је дужна да одлучи на првој наредној седници.

Одборнику мандат престаје оног дана када поднесе оставку.


Ако одборнику престаје мандат наступањем другог случаја предвиђеног Законом, Скупштина на првој наредној седници, после обавештења о наступању таквог случаја, утврђује да је одборнику престао мандат.

РАД СКУПШТИНЕ У СЛУЧАЈУ ВАНРЕДНОГ СТАЊА,

НЕПОСРЕДНЕ РАТНЕ ОПАСНОСТИ ИЛИ РАТНОГ СТАЊА

Члан 61.

            Скупштина наставља са радом од проглашења ванредног стања, непосредне ратне опасности или ратног стања до дана избора новог сазива.

            Одредбе овог Послов ника примењују се у раду Скупштине и у случају ванреднг стања, непосредне ратне опасности или ратног стања уколико другим општим актима није другачије одређено.

             Седницу Скупштине сазива председник Скупштине на начин и у роковима примереним датим околностима у време сазивања.

Члан 62.

             Изузетно када седници Скупштине није у могућности да присуствује већина одборника седница се одржава са бројем присутних. 

             Ако је седница Скупштине одржана под околностима из става 1. овог члана председник Скупштине дужан је да на првој наредној седници Скупштине поднесе извештај о предузетим активностима ради њихове верификације.

              Уколико седница Скупштине у случају ванредног стања, непосредне ратне опасности или ратног стања, не може да се организује послове и задатке из њене надлежности обавља председник Скупштине с тим што је обавезан да на првој наредној седници Скупштине поднесе детаљан извештај о предузетим активностима ради њихове верификације.

            Одборници су дужни да у случају ванредног стања, непосредне ратне опасности или ратног стања извештавају  председника Скупштине или секретара Скупштине о свакој промени пребивалишта или боравишта.

СВЕЧАНА СЕДНИЦА

Члан 63.

          Свечану седницу Скупштине сазива председник Скупштине поводом Дана Општине.

          Свечана седница сазива се посебним позивом који садржи: дан, час и место одржавања седнице и програм прославе Дана Општине.

          Свечана седница Скупштине има посебно утврђен протокол и свечани карактер.

           Свечана седница одржава се у сали Скупштине или у другом одговарајућем простору.

            На свечаној седници се добитницима уручују општинска признања и награде.

            На свечану седницу позивају се одборници и друга лица која се позивају на редовне седнице Скупштине, као и добитници награда и признања.

            На свечану седницу позивају се представнци верских заједница, преставници органа суседних локалних самоуправа, представници удружења, значајни културни, спортски и јавни радници, представници политичких странака, представници културних установа, јавних предузећа и установа, чији је оснивач Скупштина, представници правосудних органа, тужилаштва, Војске Србије, МУП-а и др. лица, која одреди председник Скупштине.

            На свечаној седници, поред председника Скупштине, председника Општине, могу говорити добитници награда и признања и гости по утврђеном протоколу.

ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 64.


На све што није регулисано одредбама овог Пословника сходно се примењују важећи прописи и посебне одлуке Скупштине.

Члан 65.


Стручне и друге послове за потребе Скупштине њених органа и тела одборника и одборничких група врши належно одељење Општинске управе.

Члан 66.


Овај Пословник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у ''Службеном листу општине Пожега''.


Ступањем на снагу овог Пословника престаје да важи Пословник о раду Скупштине општине Пожега објављен у ''Службеном листу општине Пожега'', број 1/19. 
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